
Wir suchen eine engagierte Persönlichkeit im Bereich Sales und Kundenentwicklung, die mit Begeisterung und Eigeninitiative den 
Vertriebsprozess aktiviert – von der Lead-Generierung bis zum Key Account Management. Verantwortung übernehmen heisst für 
Dich, deine Projekte von der Planung bis zum Go-live zu leiten und zu koordinieren und für deine Kunden ansprechbar zu sein. 
Du erhältst einen grossen Gestaltungsspielraum und die Chance, in einem motivierten Team aktiv mitzuwirken und unseren Erfolg 
weiter mitzugestalten. 

Deine Tätigkeit

	– Pipeline aufbauen: Du fühlst dich wohl in der aktiven Ansprache potentieller Neukunden und überzeugst dabei durch Ausdauer, 
Empathie und Kommunikationsgeschick. Du kommunizierst souverän über verschiedene Kanäle und baust vertrauensvolle  
Beziehungen auf.

	– Zielpersonen ansprechen: Du identifizierst Entscheidungsträger und relevante Stakeholder – meist auf C-Level – und entwickelst 
ein hohes Interesse und Verständnis fürs Unternehmen, den Herausforderungen und Prioritäten.

	– Präsentationen durchführen: Du läufst in Hochform und liebst es Lösungswege, Leistungen und Cases zu präsentieren.  
Es ist dir klar, dass die sorgfältige individuelle Vorbereitung für Präsentations-Termine mitbestimmend für den Erfolg ist.

	– Anforderungen erkennen und Workshops moderieren: Du stellst gezielt Fragen, um die echten Kundenbedürfnisse zu erkennen 
und zu verstehen. Du planst mit dem Kunden Workshops und moderierst diese. 

	– Lösungsvorgehen aufbauen: Du entwickelst ein überzeugendes Vorgehenskonzept mit Lösungskomponenten, welche du aus 
Analysen und Workshops identifiziert hast. Die internen Fachabteilungen (UX, Entwicklung, Automation, PL, etc.) unterstützen 
dich dabei.

	– Kunden- und Projektbetreuung: Du beräts und begleitest namhafte, nationale und internationale Auftraggeber in der  
Evaluationsphase, Konzeption und Realisierung von Weblösungen mit hohem Nutzerfokus. Du betreust den ganzen  
Projektzyklus von der Kostenofferte und Planung bis Projektabschluss mit dem erfolgreichen Go-Live.

 
Dein Profil

	– Ausgewiesenes Know-how und das notwendige technische Verständnis für Webplattformen (FE & BE), CMS, eCommerce und 
Web-App-Lösungen und hast erste Erfahrungen mit KI-Modellen gesammelt

	– Affinität im Bereich User Experience und gestalterischen Aspekten

	– Ausgeprägte Stärke in der Kommunikation und dem Umgang mit Kunden; fliessendes Deutsch und sehr gute Englischkenntnisse

	– Sicherheit im Projektmanagement, Budgetierung und Controlling

	– Strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise und unternehmerisches Denken

	– Du schaffst ein Klima des Vertrauens, dein Gegenüber spürt deine Identifikation mit der Agentur. 

Was dich erwartet

	– Ein kreatives, agil-arbeitendes und motiviertes Team

	– Die Möglichkeit, dein Wissen, deine Leidenschaft und deine Erfahrungen einzubringen

	– Ein zukunftsorientierter Arbeitsplatz mit Homeoffice Möglichkeiten, inkl. modernem Technologiepaket

	– Arbeiten im schönen, grünen Rheineck/SG mit Garten

Interessiert?

	– Wenn du als agiler Herausforderer auftreten und deinen Erfolg selbst in die Hand nehmen willst, bist du bei uns genau richtig.

	– Dann melde dich am besten direkt mit deiner aussagekräftigen Bewerbung bei uns: karriere@dachcom.ch

	– Wir freuen uns darauf, dich kennen zu lernen!

Als Teil der Unternehmensgruppe DACHCOM im Wirkungsradius D/A/CH ist DACHCOM.DIGITAL spezialisiert auf die Entwicklung  
webbasierter Informations- und Kommunikationslösungen und Applikationen für unsere Kunden.
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